重人科〔2016〕276号

重庆人文科技学院

关于印发《女教职工享受生育保险的管理办法（修订）》的通知
各二级院（部）、各部门：
    学校对《女教职工享受生育保险的管理办法》进行了修订，并经2016年9月12日院务会审议通过，现印发给你们，请遵照执行。
特此通知
重庆人文科技学院        

2016年10月21日        
重庆人文科技学院

女教职工享受生育保险的管理办法（修订）
为了执行《重庆市职工生育保险暂行办法》，及时有效地做好女教职工享受生育保险的申报工作，保障女教职工在生育期间的合法权益，制定本办法。

一、生育保险的申报范围

符合国家规定的生育保险报销范围，与学校签定劳动合同的全体女教职工。

二、女职工生育保险的申报

（一）申报时间：女教职工在妊娠三个月后就应当主动办理生育保险申报手续，并在产前完成全部享受生育保险的申报手续。

（二）申报程序：

1. 教职工先在本人户口所在地的街道办理《生育服务证》。

2. 到学校干部人事处办理生育就医证明
女教职工在怀孕满三个月至生产前，由女教职工本人或委托家属到学校干部人事处劳资科办理《生育就医证明》。办理时需提交以下资料：

（1）身份证原件、复印件；

（2）《生育服务证》原件、复印件；

（3）本人近期一寸登记照片两张；

（4）生育医院的资质证明加盖鲜章；

（5）需要异地生育的教职工，在提交（1）（2）（3）项资料的基础上，另需提供：

① 异地生育医院的资质证明并加盖医院和当地医保局鲜章；

② 填报《生育保险异地生育备案表》。

（6）委托亲属办理《生育就医证明》的，需提交女职工本
人书面委托书及委托人的身份证复印件。

3.由干部人事处工作人员到合川区医疗工伤生育保险局办理《生育就医证明》。工作人员将办理的《生育就医证明》及产后报销医疗、产查费用等资料清单送交教职工本人或亲属。

（三）关于生育并发症报销的申报

教职工生育发生并发症，须在确诊结论作出之日起5个工作日内，由参保职工本人或其书面委托人持生育就医证明、诊断证明、病历等资料及《重庆市职工生育保险生育并发症备案表》到合川区医疗工伤生育保险局备案。其中《重庆市职工生育保险生育并发症备案表》在干部人事处工资科领取。

三、生育保险的报销

社保局报销生育保险的时间是每月1-20号，学校受理教职工办理相关手续的时间为每周三。女教职工必须在生产后70天之内，将《生育就医证明》及报销医疗、产查费用资料清单上所要求提供的材料提交到干部人事处劳资科，由干部人事处工作人员审核需提供的资料后，于女教职工生产后90天之内报送合川社保局办理生育保险报销手续。

四、教职工生育保险的管理职责

（一）怀孕女教职工本人应主动及时提交个人申请及有关资料，及时办理享受生育保险的的相关手续。

（二）各二级单位要注意及时通知怀孕女教职工，到学校工会、干部人事处办理生育保险相关手续。

（三）干部人事处要及时为申报享受生育保险的女职工办理《生育就医证明》，提交报销医疗、产查费资料清单，并及时为教职工办理报销手续。

五、特别注意

（一）怀孕女教职工在产前必需办好《生育就医证明》，否则就不能享受生育保险待遇。

（二）生产后的教职工，必须在产后90天之内办理完毕生育保险报销手续，超过90天没办理报销手续的，不能享受生育保险待遇。

（三）生育发生并发症的教职工，自已未在确诊结论作出之日起5个工作日内办理备案手续的，所产生的并发症治疗费用，生育保险经办机构不予报销，学校也不支付。

（四）因学校已为全体合同制女教职工办理了生育保险，所有生育的女教职工应及时办理享受生育保险的申报、报销手续。若女教职工因自己未能及时提交资料办理生育保险的相关证件和手续，而导致未能享受到生育保险待遇的，由本人负责，学校不承担责任。

六、本办法执行中的具体问题，由干部人事处负责解释。
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