

   学生函〔2022〕57号

重庆人文科技学院学生处

关于开展2022年辅导员优秀论文评选的

通    知

各二级学院：

根据《重庆人文科技学院关于印发辅导员素质能力提升行动计划的通知》（重人科〔2019〕228号）文件要求，经研究，决定开展2022年辅导员优秀论文评选，现将有关事项通知如下：

一、目的和意义

为贯彻落实习近平总书记关于教育的重要论述、全国教育大会等重要讲话精神，坚持立德树人根本任务，加强工作研究、提升理论素养，不断推动辅导员队伍素质能力建设，提高辅导员队伍育人水平，促进学生成长成才。

二、评选时间

论文申报阶段：即日起—2022年11月15日

论文评选阶段：2022年11月中下旬

三、参评人员
论文第一作者为我校专兼职辅导员，鼓励相关部门学生工作

人员申报参评。

四、论文评选要求

1. 论文要围绕高校学生思想政治工作，结合我校学生工作实际和辅导员职业能力九大模块展开撰写。

2. 论文主题鲜明，观点正确，内容丰富，说理透彻，结构严谨，文风朴实，要有所创新并有独特见解。

3. 论文要遵守学术规范，恪守学术道德，杜绝学术不端行为。严禁抄袭，查重率不超过15%。

五、论文格式要求

1.论文书写顺序。标题、作者姓名、作者单位、邮编、摘要、关键词、正文、参考文献，以上各项内容不可遗漏。

2.论文排版格式。全文以5000字为限，版式统一设为A4纸型，标题为小二号黑体，正文为小四号仿宋字体，上、下、左、右的页边距分别为3、3、2.5、2.5（厘米），行间距为固定值22磅。

3.为便于匿名评选，论文正文中不能出现作者姓名及单位等相关信息，作者信息及联系方式另起一页备注，放在正文之前。

六、评选程序

1. 论文推荐。各二级学院于2022年11月15日前将推荐的论文材料报送学生处。

2. 专家评审。学生处组织专家评审团对参评论文进行评审。

3. 结果公示。评审结果审议通过后予以公示。
4. 获奖公布。公示无异议后发布获奖通知文件。

七、相关说明

1.各单位要认真组织符合条件的人员根据要求积极提交或撰写论文。论文评选由二级学院择优统一推荐（推荐数量见附件），不接受个人单独申报，同一作者只推荐1篇论文。

2.拟推荐论文须为2022年撰写的，已公开表和未公开发表的论文均可参与评选，共计评选10-15篇，奖金500元/篇，颁发荣誉证书。

3.论文作者拥有著作权，主办部门拥有编辑权和使用权。获奖论文选编入《重庆人文科技学院学生工作论文集》，其他媒体或者个人使用、转载或部分摘编获奖论文，必须征得作者和主办部门同意。

4.请各单位于2022年11月15日前，将所提交论文纸质版和电子版报送至学生处。其中，论文电子版以“单位名称+作者姓名+论文标题”命名，以学院为单位打包发送917719619@qq.com。

联系人：刘思    联系电话：023-42461030

附件：二级学院择优推荐论文数量
      重庆人文科技学院学生处

                       2022年10月25日

附件：
二级学院择优推荐论文数量

	学院
	推荐数量
	
	学院
	推荐数量

	文学与新闻传播学院
	0-4
	
	建筑与设计学院
	0-1

	工商学院
	0-2
	
	体育学院
	0-1

	管理学院
	0-1
	
	外国语学院
	0-2

	护理学院
	0-1
	
	学前教育学院
	0-1

	机电与信息工程学院
	0-2
	
	艺术学院
	0-2

	计算机工程学院
	0-2
	
	政治与法律学院
	0-1


