
 

 

 

党群函„2020‟11 号 

 

重庆人文科技学院党群工作部 

关于进一步抓好党支部工作条例贯彻落实的 

通    知 

 

各二级党组织： 

按照全国组织部长会议、基层党建工作重点任务推进会部署

要求，中组部相关部门最近就抓好《中国共产党支部工作条例（试

行）》的贯彻落实，提出了 7条具体措施。结合我校实际，现就党

支部工作条例的贯彻落实提出如下要求： 

一、严格执行组织生活基本制度 

一是严格执行“三会一课”、主题党日等组织生活基本制度，

用好《党支部工作手册》，努力把所在党支部建设成为先进党支部。

二是党员领导干部积极发挥表率作用，带头参加所在党支部组织

生活，每年定期或不定期为党员讲党课。 

二、落实党员领导干部联系基层党支部制度 

党组织书记和党员领导干部每人应建立 1 个基层党支部工作

联系点。党组织书记要带头、带动党员领导干部把联系点重点放

在后进党支部上，每年至少深入联系点 2 次，帮助解决 1-2 个突
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出问题。联系点所在党支部要主动与联系领导联系，争取领导工

作支持。联系点是后进党支部的，应帮助其限期转化提升。 

三、专题研究基层党支部建设工作 

各级党组织应定期研究党支部建设工作，党员领导干部根据

所在党支部和联系点党支部的情况，举一反三研究问题、提出措

施，加强工作指导。把抓党支部建设情况作为书记述职评议考核

的重要内容，作为评判党组织和党员领导干部履行管党治党政治

责任情况的重要依据。 

四、抓好基层党支部书记集中轮训 

采取分层分类培训的办法，依托国家行政学院网络培训、学

校党校等机构每年对党支部书记开展 1 次基层党支部书记集中轮

训。同时，加强对党支部副书记和其他支部委员的培训。在党员

领导干部的培训中增加党支部工作条例内容，提高各级领导班子

抓好党支部工作、推动党支部建设的本领。 

五、开展“过筛子”式检查督促 

由学校党委统一安排，各二级党组织每年对所属基层党组织

进行 1次“过筛子”。对照党支部工作条例关于支部组织设置、基

本任务、工作机制、组织生活、班子建设、工作保障等规定，看

基本组织是否健全、基本队伍是否合格、基本制度是否落实、基

本活动是否正常、基本保障是否到位。区分先进、一般、后进党

支部，分类晋级；对后进党支部，开展集中整顿。 

六、宣传先进典型经验 
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在分层级分领域培育选树培育的标杆院系和样板支部基础

上，采取“支部工作问答”、“支部故事会”等方式，推荐宣传一

批先进党支部典型经验，宣传典型、示范带动。中组部在中国组

织人事报、强国论坛等开设了专栏，各二级党组织可就抓好 7 条

措施落实的经验做法踊跃投稿。 

七、以信息化助推党支部标准化规范化建设 

根据党支部工作条例规定，突出基础工作、基本制度、基本

能力，简洁明了设定支部建设的标准和规范，体现必要的刚性要

求，但要防止过于繁琐。运用信息化手段推进党支部标准化规范

化建设，着力解决基层支部党务工作不会干、党员教育不经常、

组织生活不落实等问题。 

 

 

重庆人文科技学院党群工作部 

2020 年 7 月 6 日 
 

 

 

 

 

 


