
 

 

 

 

人事函„2020‟23 号 

 

重庆人文科技学院干部人事处 

关于开展 2020 年下半年培训项目的通知 

 

各二级学院、各部门： 

为了促进各类型教职员职业技能和管理能力提生，干部

人事处根据实际需求和发展需要，拟定下半年培训计划方

案。 

一、培训目标 

1.促进学校规划能力提升，培养相关教职员教育规划能

力； 

2.强化专任教师教育教学教法能力，提升课堂教学效

果； 

3.加强应用型课程建设和开发能力，促进课程建设水平

提升； 

4.积极做好师范专业认证能力培养建设，为师范专业认

证工作奠定基础； 

5.提升相关行政人员公文写作和规范能力。 



二、具体培训项目安排 

培训项目一 

项目名称：高校“十四五”规划与产教融合专题培训班

（第二期） 

主办单位：教育部学校规划建设发展中心 

培训时间：2020年 11 月 29日-2020 年 12 月 5日（29

日全天报到） 

培训地点：北京（具体地点待定） 

培训内容：  

1.教育“十四五”的历史方位与战略任务 

2.“十四五”规划理念、战略与方法 

3.十四五”学科发展战略规划 

4.面向“十四五”的产教融合载体建设与机制设计 

5.数字化、智能化背景下应用型人才培养机遇与挑战 

6.高等教育治理体系与治理能力现代化 

7.未来大学与教育新形态 

8.“十四五”时期高等教育对外开放新格局 

培训对象：面向高校的管理者与一线规划人员。 

培训费用：培训报名费用为 3360元/人。  

食宿安排：培训期间食宿统一安排，食宿及往返交通费

自理。 

名额分配：教务处、人事处、科研处、教育信息化处，

各派出 1 位同志参加，共计 4人。 



培训项目二 

项目名称：应用型高校课程建设研修班 

主办单位：教育部学校规划建设发展中心（承办单位：

应用型课程建设联盟） 

培训时间：2020年 12 月 2日-2020 年 12 月 5日 

培训地点：重庆（具体地点待定） 

培训内容： 

1.应用型课程开发的基本原则与方法； 

2.以学习为中心的课堂教学设计与实践； 

3.基于学习科学的教学改革与教学研究； 

4.课程创新激励机制与未来课程供应链重构； 

5.教学质量保障体系构建； 

6.应用型高校教师专业发展的内涵及途径。 

培训对象：校级领导,教务处、教师发展中心、科研处

等部门负责人,院系主任和教研室负责人,教学管理人员及

骨干教师等。 

培训费用：培训报名费用为 1650元/人。 

食宿安排：培训期间食宿统一安排，食宿宿及往返交通

费自理。 

名额分配：各教学单位每个单位 2-3 人报名，教务处、

教发中心、科研处各派 1 位同志参加，共计 3人。 

培训项目三 

项目名称：大学教师教学教法专题网络培训 



主办单位：国家教育行政学院 

培训时间：2020年 12 月 5日-2021 年 2 月 5 日 

培训地点：在线培训 

培训内容：内容模块包括高等教育使命、教师专业精神、

高等教育学理论、高等教育心理学理论、信息化教学理论、

学习科学理论、教学设计、教学实施、教学评价、教学反思、

信息技术、课程建设、教学研究、科学研究 

培训对象：专任教师。 

培训费用：280元/人 

名额分配：有需求的教师可报名参加。 

培训项目四 

项目名称：第三期高校基层党务工作者履职能力提升专

题网络培训 

主办单位：国家教育行政学院 

培训时间：2020年 12 月 20日-2021 年 2 月 20日 

培训地点：在线培训 

培训内容：政治理论学习、党内法规学习、党建工作实务、

标杆院系与样板支部工作案例等方面开展培训。 

培训对象：党总支书记、副书记、党支部书记。 

培训费用：200元/人 

名额分配：党总支书记、副书记、党支部书记，共计 59

人。 

 三、经费与报名时间 



以上各项培训项目，经费从学校培训经费列支，请各单

位将报名表签字盖章会同电子版一起，于 11月 24 日前将交

干部人事处周兆辉老师。 

请各单位根据实际情况，组织教职员报名参加培训。 

 

附件：2020年下半年培训项目报名表 

 

 

 

                    重庆人文科技学院干部人事处 

2020 年 11 月 20日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

附件： 

 

2020 年下半年培训项目报名表 



 
单位（盖章）：         填表人：          填表时间： 

序

号 
单位 姓名 性别 

职称 

职务 
培训项目名称 联系电话 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

 

 

单位负责人签字： 
               


